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ÉVOLUTION DE L’EMPLOI PAR SECTEUR ÉCONOMIQUE,  
MRC DE BEAUHARNOIS-SALABERRY (EMPLOI > 300)
Les secteurs économiques correspondent aux catégories du SCIAN à 2 chiffres.
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Faits saillants
Une croissance habituellement forte

L’emploi dans la MRC de Beauharnois-Salaberry a crû de 
6,1 %, ce qui représente 1 363 emplois nouveaux en 2022. 
Conjuguée à un portrait démographique en hausse depuis 
2021, la croissance de l’emploi s’est étendue à la plupart 
des secteurs économiques. Ainsi, après avoir reculé durant 
la pandémie, l’emploi a maintenant dépassé son niveau 
prépandémique.

Accélération généralisée depuis 2016 

La croissance démographique des dernières années, jumelée 
à la migration engendrée par la pandémie et au dynamisme 
économique qu’affiche le territoire, a fait progresser l’emploi 
dans la MRC. Il est anticipé que la population augmente de 
50 % dans la prochaine décennie. L’emploi a accéléré dans 
la plupart des secteurs économiques, sauf pour certaines 
industries manufacturières (chimie et métallurgie), les services 
aux personnes et aux familles et les restaurants.

L’EMPLOI LOCAL
DANS LA MRC

DE BEAUHARNOIS-SALABERRY
2022
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Industries Emplois  
en 2022

Variation 
2021-22 

(%)

Variation  
2016-22 

(%)

Agriculture  

Culture de plantes oléagineuses et de céréales 419 13,1 50,3

Services publics  

Production, transport et distribution 
d’électricité 558 0,5 26,7

Construction  

Entrepreneurs en installation d’équipements 
techniques 331 45,5 43,2

Manufacturier
Fabrication de boissons 262 -0,4 30,3

Fabrication de produits chimiques de base 315 32,0 -4,7

Fabrication d’autres produits chimiques 210 0,1 74,5

Production et transformation de métaux  
non ferreux (sauf l’aluminium) 408 1,3 -4,4

Fabrication de meubles de maison ou 
d’établissement institutionnel et d’armoires 
de cuisine

406 46,8 49,3

Commerce de détail
Concessionnaires d’automobiles 306 6,8 3,2

Marchands de matériaux et fournitures  
de construction 552 16,0 39,2

Épiceries 707 -10,8 -0,7

Magasins de produits de santé et de soins 
personnels 569 -1,8 43,4

Grands magasins 246 -2,2 -7,5

Autres magasins de marchandises diverses 248 -2,8 70,5

Transport et entreposage
Transport par camion de marchandises 
diverses 303 26,4 2,2

Entreposage 409 – –

Finance et assurances
Activités bancaires 326 -0,9 18,0

Services relatifs aux bâtiments et  
aux logements 274 17,4 33,2

Services d’enseignement
Écoles primaires et secondaires 1 656 4,3 24,1

Collèges communautaires et cégeps 456 48,2 51,4

Santé et assistance sociale
Cabinets de dentistes 223 -1,8 58,9

Cabinets d’autres praticiens de la santé 228 5,1 16,7

Centres de soins ambulatoires 433 -3,7 62,7

Hôpitaux généraux et hôpitaux de soins 
chirurgicaux 1 893 1,6 23,6

Établissements de soins infirmiers 1 093 1,6 58,9

Services individuels et familiaux 223 -22,1 -30,6

Services de garderie 467 19,9 36,9

Hébergement et restauration
Restaurants à service complet et 
établissements de restauration à service 
restreint

1 261 4,7 -18,6

Autres services 
Réparation et entretien de véhicules 
automobiles 316 -3,9 -1,7

Services de soins personnels 321 2,3 14,2

Administrations publiques 
Administration provinciale 512 2,4 56,9

Administration municipale 553 7,2 23,9

* Les industries correspondent aux catégories du SCIAN à 4 chiffres.

ÉVOLUTION DE L’EMPLOI PAR INDUSTRIE*  
DANS LA MRC DE BEAUHARNOIS-SALABERRY (EMPLOI > 300)Que produit le territoire ?

La MRC de Beauharnois-Salaberry se trouve au sud-ouest de 
l’île de Montréal et compte près de 70 000 habitants. Cette 
MRC profite d’une situation géographique favorable, étant 
à proximité de Montréal et des frontières de l’Ontario et 
des États-Unis, en plus d’être positionnée le long de grands 
axes routiers et ferroviaires et de l’axe de développement du 
Saint-Laurent. Au plan du transport, la MRC est traversée 
par le canal de Beauharnois et possède des installations en 
eaux profondes (port de Valleyfield). De plus, un réseau 
ferroviaire de plus de 50 kilomètres parcourt son territoire 
et donne accès à la fois à l’est et à l’ouest du Canada ainsi 
qu’à l’est des États-Unis. 

L’activité économique et industrielle est regroupée autour de 
deux pôles urbains majeurs. Salaberry-de-Valleyfield possède 
quatre parcs industriels (parc industriel et portuaire Perron, 
Écoparc industriel de Salaberry-de-Valleyfield, Saranac et 
Arthur-Miron). De son côté, Beauharnois dispose d’un parc 
industriel près de la centrale hydroélectrique et de l’auto-
route 30. 

Outre la fabrication de matières énergétiques (General 
Dynamics), la MRC est l’hôte d’activités manufacturières dans 
les produits chimiques (Univar Canada, Macco Organiques), 
les produits métalliques (Allsteel, Acier Ouellette) et les pneus 
(Goodyear). Elle héberge également des entreprises actives 
dans le transport et la logistique de même qu’en informatique 
(centre de données OVH et Google). 

La région comprend aussi des municipalités rurales où se 
concentrent des activités agroalimentaires industrielles. La 
zone agricole occupe d’ailleurs près de 80 % du territoire de 
la MRC.
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Industries Emplois  
en 2022

Variation  
absolue

Quotient de 
localisation

Beauharnois  

Production, transport et distribution 
d’électricité 536 3 18,8

Entreposage 342 342 11,4

Marchands de matériaux et de fournitures  
de construction 232 148 3,7

Saint-Louis-de-Gonzague  

Fabrication de meubles de maison ou 
d’établissement institutionnel et d’armoires 
de cuisine

220 220 77,0

Salaberry-de-Valleyfield  

Production et transformation de métaux  
non ferreux (sauf l’aluminium) 408 5 47,6

Fabrication d’autres produits chimiques 210 0 23,5

Fabrication de boissons 249 0 7,0

Collèges communautaires et cégeps 456 149 6,2

Centres de soins ambulatoires 313 7 2,4

Administration municipale 512 12 2,1

Hôpitaux généraux et hôpitaux de soins 
chirurgicaux 1 893 31 1,9

Services de soins personnels 262 5 1,8

Grands magasins 246 -6 1,8

Établissements de soins infirmiers 980 39 1,7

BASE ÉCONOMIQUE DE LA MRC DE BEAUHARNOIS-SALABERRY :  
ÉVOLUTION DE L’EMPLOI PAR LOCALITÉ, 2021-2022Faits saillants –  

secteurs économiques
Expansion en chimie et fabrication de meubles

La fabrication de produits chimiques est l’un des principaux 
moteurs économiques de la région : l’emploi dans ce domaine 
a augmenté de 32,0 % en 2022. La fabrication de meubles a 
eu un élan similaire et son effectif a augmenté de 46,8 % en 
2022. L’arrivée du géant IKEA dans la région a également 
contribué à cette croissance de l’emploi. 

Reprise de la construction et bond du transport 
de marchandises

L’élan démographique et les investissements liés à la 
construction de nouveaux bâtiments industriels ont permis 
au secteur de la construction de faire des ajouts importants 
à l’emploi dans les installations d’équipements techniques en 
2022 (+45,5 %). La création d’emplois s’observe aussi dans 
des industries connexes à la construction. C’est le cas des 
services relatifs aux bâtiments et aux logements, où l’emploi 
a crû de 17,4 %, et des marchands de matériaux et fournitures 
de construction qui affichent une croissance de 16,0 %.

Le secteur du transport par camion a bondi de 26,6 % en 2022 
avec l’apparition d’entrepôts en soutien au transport routier 
de marchandises, alors que le transport avait subi un repli 
de l’emploi depuis 2018. Cette croissance devrait s’accentuer 
dans les prochaines années grâce à des investissements 
importants dans l’aménagement de locaux industriels et 
d’entrepôts, ce qui favorisera les activités d’entreposage et de 
distribution. Keurig Dr Pepper Canada, IKEA et les magasins 
Hart sont certains des nouveaux venus qui ont installé leur 
centre de distribution dans la région. 

Poussée dans l’enseignement et les services  
aux bâtiments et logements

En 2022, l’embauche s’est accélérée dans les services d’ensei-
gnement, plus particulièrement dans les collèges commu-
nautaires et cégeps, avec un essor de 48,2 %. Pour ce qui est 
des services relatifs aux bâtiments et aux logements, ils ont 
connu une hausse de l’emploi de l’ordre de 17,4 %.
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CROISSANCE DES EMPLOIS SELON LES LOCALITÉS, 2016-2022

Le rouge indique une croissance négative ; le vert indique une croissance positive

Taux de croissance de l’emploi (%) 0

Salaberry-de-Valleyfield Saint-Urbain- 
Premier

Sainte-Martine

Beauharnois

Saint-Étienne-
de-Beauharnois

Saint-Stanislas-
de-Kostka

Saint-Louis-
de-Gonzague

Faits saillants – localités
Le principal centre d’emploi est la ville de Salaberry-
de-Valleyfield (65 %), suivie de Beauharnois (20 %) et Sainte-
Martine (6 %). Depuis 2016, les villes de Beauharnois et 
Saint-Louis-de-Gonzague présentent la croissance de l’emploi 
la plus importante dans la MRC. En 2022, l’ensemble des 
localités de la MRC ont vu leur population augmenter, à 
l’exception de Saint-Urbain-Premier.
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