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Faits saillants

Boum de ’emploi depuis 2016

De 2016 a 2021, ’économie de la MRC de Marguerite-
D’Youville a connu une des croissances de Pemploi les plus
élevées au Québec. En 2022 celui-ci a progressé de 7,3 %,
un rythme supérieur a celui de la région métropolitaine
de Montréal a 3,4%. Dans lensemble, le niveau demploi
en 2022 est supérieur au niveau établi avant la pandémie.
De récents investissements importants dans aide aux entre-
prises du territoire ont soutenu et stimulé le milieu entrepre-
neurial local et la création d’emplois.

CROISSANCE DE ’EMPLOI PAR REGION GEOGRAPHIQUE
DU GRAND MONTREAL, 2016-2022
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EVOLUTION DE PEMPLOI PAR SECTEUR ECONOMIQUE,
MRC DE MARGUERITE-D’YOUVILLE (EMPLOI > 200)

Les secteurs économiques correspondent aux catégories du SCIAN a 2 chiffres.
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Que produit le territoire?

Un complexe manufacturier et scientifique

La MRC de Marguerite-D’Youville dispose d’importants
atouts, notamment un port en eau profonde, une voie ferrée,
la route 132 et 'autoroute 30. Ces avantages ont contribué a
Pétablissement de plusieurs industries dans divers secteurs,
dont Pindustrie sidérurgique, la fabrication de produits métal-
liques et plastiques, et du tertiaire moteur sous la forme de
services-conseils. La région accueille également des centres de
recherche et de formation en énergie (IREQ et INRS), en plus
de compter des entreprises de distribution et de transport
qui ont réalisé de grands projets d’investissement au cours
des derniéres années.

EVOLUTION DE ’EMPLOI PAR INDUSTRIE* DANS LA MRC DE MARGUERITE-D’YOUVILLE (EMPLOI > 200)

Industries Emplois  Variation Variation
en 2022 2021-22 2016-22
(%) (%)

Construction

Construction résidentielle 278 16,0 90,7

Construction non résidentielle 228 10,9 106,5

Entrepreneurs en travaux de fondation,

de structure, et d’extérieur de batiment Ll & ot 129, 7
. . e

Entrepreneurs en installation d’équipements 247 11,7 9,3

techniques

Autres entrepreneurs spécialisés 240 4,7 28,3

Manufacturier

Fabrication de produits chimiques de base 564 -14,1 13,7

Sidérurgie 926 3,0 -3,0

— o

F?pflcatlon de produits d arghlte'cture et 232 15,3 27,7

d’éléments de charpente métallique

Fabrication de matériel électrique 548 5,1 154,7

Commerce de gros

Grossistes-marchands de produits
pharmaceutiques, d’articles de toilette, 362 =72 3,0
de cosmétiques et d’articles divers

Grossistes-marchands de véhicules

X 246 108,6 103,9
automobiles
Concessionnaires d’automobiles 324 4,2 -30,6
Marchands Qe matériaux et de fournitures 321 8,4 35,5
de construction
Commerce de détail
Epiceries 1295 7,5 45,4
Magasins de produits de santé et de soins 614 11,8 -39,9
personnels
Autres magasins de détail divers 222 110,7 159,7
Transport
Tr'ansport par camion de marchandises 265 6.3 18,9
diverses
Finance et assurances
Activités bancaires 647 4,0 221 ;2

*Les industries correspondent aux catégories du SCIAN & 4 chiffres.

Industries

Services professionnels
Architecture, génie et services connexes

Conception de systémes informatiques et
services connexes

Services de recherche et de développement
scientifiques
Services administratifs

Services relatifs aux batiments et
aux logements

Services d’assainissement et autres services
de gestion des déchets

Services d’enseignement

Ecoles primaires et secondaires

Autres établissements d’enseignement et
de formation

Santé et assistance sociale
Cabinets de dentistes

Centres de soins ambulatoires
Etablissements de soins infirmiers
Services de garderie

Arts et divertissement
Autres services de divertissement et de loisirs

Hébergement et restauration
Restaurants a service complet et
établissements de restauration a service
restreint

Autres services

Réparation et entretien de véhicules
automobiles

Services de soins personnels

Administrations publiques
Administration municipale

Emplois
en 2022
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Faits saillants -
secteurs économiques

Progression soutenue des services de proximité

Le développement résidentiel et la croissance démographique
soutenus dans la MRC ont engendré une hausse modérée et
continue des services de proximité. En 2022, la croissance
de Pemploi s’est surtout concentrée dans le commerce de
détail, les soins personnels, les services de divertissement
et de loisirs et les services de garderie.

Création d’emplois dans les services
professionnels et de R et D scientifiques

Depuis 2016, on remarque une progression importante
de emploi dans les services professionnels. En 2022, les
avancées ont été spectaculaires dans les services de R et D
scientifiques, en partie a cause dimportants investissements
dans différents projets d’hydrogéne vert et de production
de carburants propres, dont Recyclage Carbone Varennes
estimé a hauteur de 1,2 milliard de dollars.

Progression continue dans le secteur
du transport

La croissance des emplois observée dans le secteur du
transport se chiffre a 6,3% en 2022. Pagrandissement du
centre de distribution Costco a contribué a cette progression.
Larrivée du futur centre de distribution automatisé de Groupe
Robert en 2023 et Pouverture du nouveau terminal du port
de Montréal a Contrecceur favoriseront la création d’emploi
dans ce secteur dans les prochaines années.

La construction en bonne santé

Depuis 2016, le secteur de la construction affiche une
croissance importante des emplois. Les hausses les plus
substantielles observées en 2022 touchaient les entreprises
en batiment, la construction résidentielle et non résidentielle.

Retour a la normale de la fabrication électrique

Ayant connu une importante croissance de lemploi de 2016
a2021(+154 %), leffectif des industries de matériel électrique
S’est stabilisé, tout en augmentant de 5,1% en 2022.

BASE ECONOMIQUE DE LA MRC DE MARGUERITE-D’YOUVILLE:

EVOLUTION DE PEMPLOI PAR LOCALITE, 2021-2022

Industries Emplois  Variation
en 2022 absolue

Sainte-Julie
Grossistes-marchands de véhicules

automobiles 2al 128
Fabrication de meubles de maison ou

d’établissement institutionnel et d’armoires 168 8
de cuisine

Impression et activités connexes de soutien 124 5
Autres services de divertissement et de loisirs 302 140
Fa_b[ication de produits d’arghitgcture et 141 35
d’éléments de charpente métallique

Aggr?c_es e_t coEthiers d’assurance et autres 107 25
activités liées a Passurance

Autres magasins de détail divers 103 81
Services de soins personnels 187 23
Centres de soins ambulatoires 165 =7
Saint-Amable

Centres de soins ambulatoires 165 -4
Epiceries 162 5
Varennes

Fabrication de produits chimiques de base 551 -84
Fabrication de matériel électrique 548 27

Grossistes-marchands de produits
pharmaceutiques, d’articles de toilette, 358 -28
de cosmétiques et d’articles divers

Services de recherche et de développement

scientifiques 353 335
Entrepreneurs en tra\_/a‘ux de ]‘or]dation, 235 114
de structure, et d’extérieur de batiment

Centres de soins ambulatoires 321 -17
Construction non résidentielle 162 =9
Autres établissements d’enseignement et

de formation 151 40
Services de soins personnels 262 221
Verchéres

Centres de soins ambulatoires 165 -4
Contrecoeur

Sidérurgie 869 29
Service§ d’assainissement et autres services 262 97
de gestion des déchets

Centres de soins ambulatoires 176 =13
Activités bancaires 136 8
Epiceries 303 147

Quotient de
localisation

33,5

14,9
3,1

72,1
61,9

21,9

14,6

17,4

167,8

143,2



Faits sai I Iants = Iocalités CROISSANCE DES EMPLOIS SELON LES LOCALITES, 2016-2022

Croissance de ’emploi pour Pensemble
des localités

La croissance de lemploi a été positive dans lensemble des
localités de la MRC de 2016 2 2022. Pour cette période, les
emplois a Varennes ont cr0 de 21%. En 2022, la création
d’emploi la plus importante a été recensée a Sainte-Julie
(+16,0%).

Contrecceur

Calixa-Lavallée

Verchéres

Varennes
Saint-Amable

Sainte-Julie

Taux de croissance de Pemploi (%) . 0 -

Le rouge indique une croissance négative; le vert indique une croissance positive
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